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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Pelna nazwa szkoly brzmi: Katolickie Liceum Ogoélnoksztatcace w Lidzbarku Warmifiskim.

2. Szkota uzywa pieczeci podluznej, zawierajacej nazwe i adres szkoty oraz pieczgci okraglej,
zawierajacej godto panstwa oraz nazwe¢ szkoly w otoku.

3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Polnej 36 w Lidzbarku Warminskim.

4. Organem prowadzacym szkote jest Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Lidzbarka
Warminskiego, z siedzibg w Lidzbarku Warminskim, przy ul. Polnej 34A.

5. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Warminsko—Mazurski Kurator O$wiaty.

6. Czteroletnie liceum ogolnoksztatcace dla mlodziezy posiada uprawnia szkoly publiczne;.
Pozwala osiagna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty
1 po zdaniu egzaminu maturalnego §wiadectwa dojrzato$ci oraz dalsze ksztalcenie.

7.  Szkota wydaje uczniom i absolwentom $wiadectwa panstwowe.
§2

Szkota spelnia warunki ustawowe przewidziane dla szkot niepublicznych w ustawie — Prawo
o$wiatowe:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
dla czteroletniego liceum ogolnoksztatcacego;

2) realizuje obowiazkowe zajgcia edukacyjne w okresie nie krotszym oraz w wymiarze nie
nizszym niz faczny wymiar poszczegélnych zajg¢ edukacyjnych okreslony w ramowym
planie nauczania dla liceum publicznego;

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw,
o ktérych mowa w ustawie o systemie o$wiaty;

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych;

5) zatrudnia nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szko6t publicznych;

6) stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.
§3
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢: Katolickie Liceum Ogodlnoksztatlcace w Lidzbarku
Warminskim,;

2) nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

3) rodzicach — rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace pieczg¢ zastgpcza nad uczniem;
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4) uczniach — rozumie si¢ przez to mtodziez — uczniow szkoty;

5) wychowawcach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowiazki
wychowawcy oddziatu;

6) radzie pedagogicznej — rozumie si¢ przez to rad¢ pedagogiczng szkoty;

7) dyrektorze szkoty — rozumie si¢ przez to dyrektora Katolickiego Liceum
Ogolnoksztatcacego w Lidzbarku Warminskim;

8) samorzadzie uczniowskim — rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski Katolickiego
Liceum Ogolnoksztatcacego w Lidzbarku Warminskim;

9) radzie rodzicow — rozumie si¢ przez to rad¢ rodzicow Katolickiego Liceum
Ogolnoksztatcacego w Lidzbarku Warminskim;

10) organie prowadzacym szkol¢ — rozumie si¢ przez to Stowarzyszenie Rodzin Katolickich
Lidzbarka Warminskiego;

11) ustawie Prawo o§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.);

12) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. 1991 r. Nr 95 poz. 425 z pézn. zm.).

ROZDZIAL T
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4
Misja szkoly jest towarzyszenie mlodemu czlowiekowi w szczegdlnym okresie jego rozwoju,
przekazywanie wiedzy i ksztalcenie umiej¢tno$ci, rozwijanie talentéw oraz pasji, wychowanie
w duchu warto$ci chrzescijanskich, patriotyzmu, poszanowania tradycji, tolerancji, demokracji,
wolnosci i1 sprawiedliwosci spotecznej. Szkota przygotowuje do odbioru wspoétczesnej kultury oraz
do zycia w sferze osobistej i spotecznej w harmonii ze Srodowskiem naturalnym.

§s
1. Caloksztatt dzialalnos$ci szkoly opiera si¢ na systemie wartosci chrzescijanskich gltoszonych

przez Kos$ciot katolicki.

2. Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy koncepcji pracy szkoly, a w szczego6lnosci:

1)  celow i zadan statutowych;
2)  programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3)  programow nauczania.

§o
Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze:

1) umozliwia nabycie wiedzy i umiej¢tnosci, zgodnie z aktualnym stanem nauki i rozwojem
cywilizacyjnym;
2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

3) dba o bezpieczefnstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie;
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4) wspiera rodzicow w wychowaniu ich dzieci;

5) wychowuje ucznidw w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, przy zachowa-
niu szacunku dla innych kultur;

6) uczy rzetelnosci, uczciwosci i sumienno$ci w wypehianiu codziennych obowiazkow;

7) dazy do uzyskania wysokiego poziomu nauczania, pomaga w zdobywaniu umiej¢tnosci
samodzielnego mys$lenia, warto$§ciowania i $wiadomego ksztaltowania swojej drogi
zyciowej oraz przygotowuje do znaczgcego uczestnictwa w kulturze i zyciu spotecznym;

8) uczniom potrzebujacym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedlug mozliwosci szkoty,
auczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia realizowanie indywidualnego programu lub
toku nauczania, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§7

Szkota podejmuje starania w zakresie udzielania uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom po-
mocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.

§8

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspoka-
janiu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia i czynnikdéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.
Celem jej jest wspieranie potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow do jego aktyw-
nego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

Pomoc udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwiazywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu umiej¢tnosci wychowaw-
czych, tak aby oddziatywanie rodzicéw i nauczycieli bylo spdjne i zwickszalo skutecznos¢ po-
mocy udzielanej uczniom.

Pomoc rodzicom i nauczycielom moze by¢ udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow
1 szkolen.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly. Za stron¢ organizacyjng po-
mocy konkretnym osobom odpowiadaja wychowawcy.

Wszyscy nauczyciele oraz specjalisci zatrudnieni w szkole maja obowigzek uczestniczy¢
w udzielaniu pomocy uczniom, u ktérych rozpoznano taka potrzebe.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z rodzicami
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w odrgbnych przepisach.

Waznym czynnikiem wspierajacym uczniéw jest wspolnota szkoty, oddziatu klasowego — w kto-
rej zaszczepia si¢ ideg ,,bycia dla drugich”.

W szkole organizowane sa niezbedne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych potrzeb
uczniow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy w szczegodlnosci:
ucznia, rodzicow ucznia, dyrektora szkoty, wychowawcy oraz zatrudnionych specjalistow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dzialania nauczycieli z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym
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1 innymi specjalistami, takze w formie zaje¢, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach dotycza-
cych zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§9

1. W szkole podejmowane s3 starania majace na celu udzielanie pomocy materialnej uczniom znaj-
dujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest
obowigzkiem w szczegdlnosci wychowawcy.

2. Szkotaudziela pomocy wedtug wtasnych mozliwo$ci, moze organizowaé pomoc we wspolpracy
z administracj3 samorzadowa oraz strukturami i osobami angazujacymi si¢ w pomoc materialng.

§10

1. Realizujac zadania edukacyjne, szkota wspiera wszechstronny rozwdj ucznia przy zachowaniu
warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie z odrgbnymi przepi-
sami.

2. Szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z poradni specjalistycz-
nych, z placowki doskonalenia nauczycieli, wspotpracuje ze strukturami szkolnictwa katolic-
kiego.

§11
Szkota realizujac cele wychowawcze i edukacyjne:

1) organizuje wyjazdy na odpowiednie do wieku uczniow spektakle filmowe, teatralne,
koncerty oraz udziat w waznych wydarzeniach kulturalnych miasta i regionu;

2) organizuje udzial mlodziezy w akcjach majacych na celu ksztaltowanie szacunku do
przyrody;

3) stwarza uczniom mozliwosci kontaktéw jezykowych poprzez organizacj¢ wycieczek
zagranicznych, obozéw jezykowych, wymiang¢ grup mi¢dzynarodowych, zapraszanie gosci
z innych obszaréw kulturowych i jezykowych;

4) organizuje spotkania z przedstawicielami réznych zawoddéw, zycia politycznego,
kulturalnego, wybitnymi sportowcami, dziennikarzami, biznesmenami, ludzmi sukcesu;

5) organizuje zajecia kultury fizycznej, rozgrywki i turnieje sportowe w salach
pelnowymiarowych.

§12
1. W szkole moze dziala¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu sa uwrazliwienie i aktywizowanie uczniéw i spotecz-
nosci szkolnej do podejmowania dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg w szczeg6lnosci do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoly);

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych.

4. Za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu odpowiedzialny jest dyrektor szkoty, ktory nadzoruje
jego dziatalno$¢ oraz powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu.
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Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcoéw oddziatow wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

Szczegodtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu moze regulowaé
odr¢bny regulamin.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA LICEUM

Organizacja pracy szkoly
§13
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat klasowy.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogo6lnego;

2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezykdw obeych nowozytnych innych niz jezyki obce nowozytne
nauczane w ramach obowiagzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu
programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepelnosprawnoscia;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogg by¢ prowadzone:
1) w systemie klasowo-lekcyjnym;

2) w formie pracy projektowej, warsztatow naukowych, paneli dyskusyjnych, wycieczek
dydaktycznych i innych form ksztalcenia organizowanych na terenie szkoty lub poza
szkofta.

W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach oraz
zespotach mi¢dzyoddziatowych i migdzyklasowych.
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6. Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. W wyjatkowych okoliczno$ciach, podyktowanych
waznymi potrzebami, dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o skroceniu lub wydtuzeniu jednostki
dydaktycznej.

§14

W szkole obowiazuje zasada niezadawania uczniom prac domowych, z wyjatkiem:

1) jezyka polskiego,

2) matematyki,

3) jezyka angielskiego,

4) przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym.

§15

Na wniosek ucznia dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na zmiang przedmiotu realizowanego w zakresie
rozszerzonym.

§ 16

1. Nauka religii katolickiej jest w szkole obowigzkowa w ramach planu zajeé. Zyczenie rodzicow
(badz ucznidéw po osiagnieciu pelnoletnosei), o ktorym mowa w art. 12 ust. 1 ustawy o systemie
o$wiaty, zawiera si¢ w fakcie wyboru szkoly katolickie;j.

2. W ciagu roku szkolnego w szkole mogg by¢ organizowane rézne formy wychowania i formacji,
w tym rekolekcje.

§17

Szkota stosuje terminy rozpoczgcia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§18

1. Szkota prowadzi dokumentacje zaj¢¢ edukacyjnych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. W szkole prowadzony jest wylacznie dziennik elektroniczny.

§19

W celu realizacji zadan statutowych dyrektor szkoty moze powolywac¢ zespoty przedmiotowe lub
problemowe.

§20

1. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe ktérych celem jest dziatalnosc¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekuncze;.

2. Zgodg na podjecie dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza dyrektor
szkoly okreslajac jednocze$nie warunki tej dziatalnosci.

3. Realizujac zadania edukacyjne, wychowawcze i1 opiekuncze szkola moze wspodtpracowaé
z osrodkami doskonalenia nauczycieli, szkolami wyzszymi i innymi jednostkami §wiadczacymi
ustugi na rzecz edukacji.

4. Za zgoda dyrektora szkoty uczelnie wyzsze ksztalcace nauczycieli moga zawiera¢ z nauczy-
cielami szkoty umowy o odbywaniu szkolnych praktyk studenckich. Koszty zwiazane
z przebiegiem praktyk pokrywa uczelnia kierujaca studenta na praktyke.
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§21

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) pomieszczen, urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§22

1. W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny.

2. Celem monitoringu jest:

1)

2)
3)

4)

zwigkszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz oséb przebywajacych na
terenie budynku;

ograniczenie zachowan niepozadanych i destrukcyjnych;

pomoc w ustalaniu sprawcéw czyndéw nagannych (zniszczenie miania, kradzieze,
itp.);

pomoc w sprawowaniu nadzoru nad infrastruktura szkoty.

3. Zasady udostgpniania zapisu monitoringu okresla Regulamin fukcjonowania monitoringu
wizyjnego.

§23

Przed zakonczeniem edukacji uczen ma obowiazek ztozy¢ w sekretarcia szkoty wypetniona karte

obiegowa.

§24

W szkole obowazuja nastepujace regulaminy:

1) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;
2) Regulamin Rady Rodzicow;
3) Regulamin Rady Pedagogicznej;
4) Regulamin Pracy i Wynagradzania Pracownikéw;
5) Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego.
Biblioteka
§25
1. Biblioteka szkolna stuzy wypetnianiu zadaf edukacyjnych szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijaniu zainteresowan uczniow;
2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;
3) udostepnianiu ksigzek i innych zrodet informacji;
4) tworzenia warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych

zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania

1 poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;
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organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoteczna.

Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel, ktéremu powierzone zostalo to zadanie.

Do obowigzkéw nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

organizacja pracy biblioteki szkolnej;

gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

udostepnianie zbiordw uczniom i nauczycielom;

prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych z zakresu edukacji czytelniczej.

Biblioteka szkolna wspolpracuje z innymi bibliotekami.

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog
§26

W celu wspierania realizacji zadan wychowawczych 1 opiekunczych szkota zatrudnia pedagoga,
pedagoga specjalnego i psychologa.

1.

2.

§27

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemow
wychowawczych stanowiacych barierg i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu;

udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-
chowania oraz inicjowanie i organizowanie roznych form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno— pedagogiczne;.

Pedagog i psycholog w szczego6lnosci:

1) rozpoznaje srodowisko i warunki zycia uczniow;
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2) rozpoznaje i analizuje przyczyny niepowodzen edukacyjnych;

3) pomaga w rozwigzywaniu trudnych sytuacji szkolnych i rodzinnych;

4) opiekuje si¢ uczniami szczeg6lnej troski, wspotpracujac z organizacjami
szkolnymi i pozaszkolnymi;

5) udziela uczniom pomocy w sytuacjach spowodowanych niepowodzeniami
szkolnymi czy konfliktami rodzinnymi;

6) kreuje pozytywne postawy spoleczne wirdéd mlodziezy poprzez systematyczne
rozmowy, pogadanki, porady, warsztaty i zajecia integracyjne;

7) wspdttworzy program wychowawczo-profilaktyczny;

8) prowadzi profilaktyke uzaleznien;

9) organizuje szkolenia i warsztaty dla uczniéw i rodzicow;

10) udziela porad i konsultacji uczniom, rodzicom i nauczycielom;

11) prowadzi odpowiednig dokumentacj¢ pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§28

1. Pedagog specjalny w ramach zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami oraz uczniami.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

3)
4)

rekomendacja dyrektorowi szkoly dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwiazku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia:

a) mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia;

rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

3. Pedagog specjalny wspotpracuje z:

5)

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placéwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami i placéwkami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny i mtodziezy;

kuratorem sagdowym.

4. Pedagog specjalny przedstawia radzie pedagogicznej propozycje dotyczace doskonalenia
zawodowego nauczycieli.
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Doradca zawodowy
§29

W szkole prowadzone s3 zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego — w celu wspierania ucznidw W procesie rozpoznawania zainteresowan
i mozliwosci indywidualnych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych lub
zawodowych, w tym wyboru kierunku studiéw.

Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
zwiazanych z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia lub zawodu;

4) zajeciach z wychowawca.

Tresci programowe i sposob ich realizacji, okreslone w odrgbnych przepisach, dostosowywane
sa do potrzeb i indywidualnych predyspozycji uczniow.

Dyrektor szkoty powierza zadania doradcy zawodowego nauczycielowi, ktéry ma mozliwos¢
wypehi¢ zadania okreslone w tym zakresie prawem, posiada potrzebne kwalifikacje zawodowe
oraz odpowiednie predyspozycje.

Programy nauczania
§30

Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe programows
ksztalcenia ogolnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla poszczeg6lnych
zaje¢¢ edukacyjnych.

Program nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli.

Program nauczania moze obejmowac tresci nauczania wykraczajace poza zakres tresci nauczania
ustalonych dla danych zaj¢¢ edukacyjnych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogdlnego.

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze roéwniez zaproponowa¢ program
opracowany przez innego autora (autor6w) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania musi by¢ dostosowany do potrzeb
edukacyjnych uczniow, dla ktérych jest on przeznaczony oraz uwzgledniaé warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoly, zainteresowania i mozliwosci uczniow.

Program nauczania obejmuje jeden etap edukacyjny i uwzglednia w catosci treci nauczania
okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, dla programéw nauczania, ktore bgdg obowiazywaty
w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele skladajg w formie pisemnej
do 30 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

Dyrektor szkoly podejmuje decyzj¢ o dopuszczeniu programu nauczania do uzytku w szkole
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.
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§31
Dopuszczone programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow
nauczania calo$ci podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

Numeracja programoéw nauczania w szkolnym zestawie programoéw nauczania wynika z re-
jestru programoéw w szkole i zawiera kolejny numer, pod ktérym program nauczania zostal
zarejestrowany w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku, np.
1/KLO/2017.

Dyrektor szkoty ponadto zatwierdza:

1) indywidualne programy zaj¢¢ edukacyjno—terapeutycznych opracowane na potrzeby
ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2) programy zaj¢¢ rewalidacyjno—wychowawczych dla uczniéw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

Programy nauczania religii zatwierdzajg wladze zwierzchnie kosciola. Zatwierdzone przez nie
pogramy sg przekazywane ministerstwu edukacji.

Program wychowawczo-profilaktyczny
§32

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmuje tresci i dzialania o charakterze wycho-
wawczym skierowane do ucznidw i realizowane przez nauczycieli oraz dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow, dostosowane do potrzeb roz-
wojowych uczniéw i srodowiska szkoty, zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje na caty cykl ksztatcenia zesp6t zadaniowy
powotany przez dyrektora szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia
rozpoczgcia roku szkolnego, po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

Wychowawca
§33

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawca.

Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi powierzony mu
oddziat przez caly cykl ksztalcenia.

Jezeli wychowawca z przyczyn niezaleznych od niego (np. przedtuzajaca si¢ choroba), nie jest
w stanie prowadzi¢ oddziatu, dyrektor szkoty:

1) zarzadza zastgpstwo;

2) przydziela oddzial innemu nauczycielowi, gdy okres niedyspozycji wychowawcy jest
dhuzszy niz 3 miesiace.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szcze-
gblnosci:
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2)
3)
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tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych spotecznosci oddziatu;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow.

5. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

blizsze poznanie ucznidéw, ich stanu zdrowia fizycznego i psychicznego, cech
osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych i indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno—pedagogiczna;

tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza, atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym;
pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z réwiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napi¢¢, niepowodzen szkolnych spowodowanych
trudno$ciami w nauce;

wdrazanie planu pracy wychowawczej na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonym
mu oddziale w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

systematyczng analiz¢ postgpow w nauce i frekwencji wychowankow, w tym:

a) zwracanie bacznej uwagi zardwno na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,

b) analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem oddziatu,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce,

¢) czuwanie nad regularnym uczg¢szczaniem uczniow na zajecia lekcyjne,
d) badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec¢ szkolnych;

wdrazanie podopiecznych do spotecznego dzialania oraz ksztattowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami,
zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wsrod nich kolezefistwa 1 przyjazni, odpowiedzialnosci za tad i porzadek,
czystos¢ 1 estetyke sal lekcyjnych, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie
samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych w grupie opartych na zyczliwosci
i zaufaniu, migdzy innymi poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych, wyjscia poza
szkote 1 wycieczki;

wspotprace z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, doradca

zawodowym 1 innymi specjalistami, §wiadczacymi pomoc w rozpoznaniu potrzeb
1 trudnosci;
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14) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow w celu okazywania im pomocy
w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich wsparcia
W rozwiazywaniu probleméw wychowawczych.

§34

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
oddziatu, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi dziennik elektroniczny, arkusze ocen ucznia;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu;

3) wypisuje i rozdaje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace oddzialu, zgodnie
z zarzadzeniami wladz nadrz¢dnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami
rady pedagogiczne;j.

Wychowawca organizuje spotkania z rodzicami, wedlug kalendarza spotkan opracowanego
przez dyrektora szkoly. Na wniosek rodzicow lub z wilasnej inicjatywy wychowawca moze
réwniez organizowac spotkania rodzicow z innymi nauczycielami lub dyrektorem szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
1 instytucji o§wiatowych.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy:

1) na wlasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego;
2) na pisemny uzasadniony wniosek spotecznosci oddzialu o zmiang wychowawcy.

Sprawowanie opieki nad uczniami
§35

Podczas zaje¢ edukacyjnych ujetych w tygodniowym planie nauczania, opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele prowadzacy dane zajgcia edukacyjne.

Opieke nad uczniami na zajgciach pozalekeyjnych sprawujg nauczyciele organizujacy dane
zajecia.

W czasie imprez, akademii i innych uroczystosci szkolnych opiekg nad uczniami powierza si¢
wychowawcom lub innym nauczycielom wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§36

Na 10 minut przed rozpoczgciem zajec lekcyjnych oraz w czasie przerw migdzylekcyjnych
nauczyciele petnig dyzury wedlug harmonogramu dyzuré6w opracowywanego przez dyrektora
szkoty.

Zadaniem nauczyciela dyzurnego jest aktywne peienie dyzuru, obserwacja powierzonego
terenu i reagowanie na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm,
w szczeg6lnosci reagowanie na niebezpieczne, zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw
zachowania.
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Wycieczki i wyjscia grupowe

§37

1. Szkota moze organizowac:

1)

2)

wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupehienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;

wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym w celu
nabywania wiedzy o otaczajagcym $rodowisku i umiejetnosci zastosowania tej wiedzy
w praktyce.

Zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor szkoly, zatwierdzajac wypelniong

w systemie Librus i wydrukowana kart¢ wycieczki.

3. Do karty wycieczki dotacza si¢ liste uczniéw bioracych udziat w wycieczce, zawierajaca imi¢
i nazwisko ucznia oraz telefon rodzica ucznia. List¢ uczniow podpisuje dyrektor szkoty.

Zgoda rodzicow na udzial w wycieczce ucznia niepelnoletniego jest wyrazana w formie
pisemne;.

5. Dpyrektor szkoly wyznacza kierownika i opiekunéw wycieczki.

6. Kierownik wycieczki:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)

opracowuje program i regulamin wycieczki;

zapoznaje uczniéw, rodzicow i opiekundow wycieczki z programem i regulaminem
wycieczki oraz informuje ich o celu i trasie wycieczki;

zapewnia warunki do pelnej realizacji programu wycieczki i1 przestrzegania jej
regulaminu oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;

zapoznaje ucznidow i opiekunéw wycieczki z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia
warunki do ich przestrzegania;

okresla zadania opiekunéw wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki oraz
zapewnienia opieki i bezpieczefstwa uczniom;

nadzoruje zaopatrzenie uczniow i opiekunéw wycieczki w odpowiedni sprzet,
wyposazenie oraz apteczke pierwszej pomocy;

organizuje i nadzoruje transport, wyzywienie i noclegi dla uczniow i opiekunow
wycieczki;

dokonuje podzialu zadan wsréd uczniow;
dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki;

dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakoficzeniu i informuje o tym dyrektora szkoty i rodzicow w terminie 14 dni od
zakonczenia wycieczki.

7. Kierownik wycieczki zglasza dyrektorowi termin, miejsce i liczbe uczestnikoéw wycieczki nie
pdzniej niz miesiac przed planowanym wyjazdem, za$ pelna dokumentacj¢ wycieczki nie pozniej
niz 3 dni przed wyjazdem.
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8. Opiekun wycieczki:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami;

2) wspoéldziata z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki
1 przestrzegania jego regulaminu;

3) sprawuje nadzoér nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez uczniow, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom;
5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki.
9. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgodg¢ na taczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki.
§38
1.  Wyjscia grupowe moga by¢ organizowane w celu uczestnictwa w:

1) zajeciach edukacyjnych lub rekreacyjnych;

2) zajeciach lub zawodach sportowych;

3) wykladach, spotkaniach autorskich, zajgciach warsztatowych, itp.;
4) rozprawach sadowych;

5) konkursach przedmiotowych;

6) pokazach filmowych, spektaklach teatralnych, koncertach.

2. Udziat ucznidéw w wyjsciach grupowych, odbywajacych si¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych, nie
wymaga zgody rodzicow.

3. Zgodg na wyjscie grupowe wyraza dyrektor szkoty, podpisujac wypetniony w systemie Librus
i wydrukowany rejestr wyj$¢ grupowych uczniow.

4. Opiekun wyjscia grupowego przedktada dyrektorowi do zatwierdzenia wydruk rejestru wyjscia
grupowego najpozniej w dniu poprzedzajacym planowane wyjscie.

5. Dyrektor kazdorazowo okresla liczbg opiekundw potrzebnych do zapewnienia wlasciwej opieki.

6. Do zadan opickuna wyjscia grupowego nalezy sprawowanie opieki nad uczniami, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
§39

1. Zajgcia w szkole moga by¢ zawieszone na czas oznaczony w razie wystapienia zagrozenia
bezpieczenstwa i zdrowia ucznidow lub z innych waznych przyczyn.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizuje dla uczniow
od trzeciego dnia zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ sa realizowane:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan;
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3) w inny sposob umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia i wychowania.

4. Dyrektor szkoly informuje uczniow, nauczycieli i rodzicow o sposobie, trybie, zasadach
realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz funkcjonowaniu
szkoty, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i wychowawcze.

§ 40

1. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ organizowane
w oddziatach klasowych lub grupach mig¢dzyklasowych.

2. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze dopusci¢
prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut.

3. Zajgcia s realizowane z wykorzystaniem:

1) aplikacji Teams w programie Office 365;

2) dziennika elektronicznego Librus;

3) innych, ogélnodostgpnych, darmowych form przekazywania materiatéw mig¢dzy nau-
czycielem a uczniami.

4. Uczniowie i nauczyciele otrzymaja indywidualne hasta i loginy dostgpu do aplikacji Teams.

5. W dzienniku elektronicznym Librus nauczyciele odnotowuja temat lekcji oraz obecnos¢ lub
nieobecno$¢ ucznia na zajgciach on-line w standardowym miejscu oznaczonym ,,0b” i ,,nb”

6. Nauczyciele, planujac jednostke lekcyjna, uwzgledniaja przepisy BHP dotyczace pracy przy
komputerze i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§41

W ramach organizowanych zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ przez
okres powyzej 14 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom mozliwo$¢ konsultacji
z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY
§42
1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;
4) radarodzicow.

2. W szkole moze dziata¢ takze rada szkoly. Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor szkoty
z wlasnej inicjatywy albo na wniosek rady rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku niepowotania rady szkoly ustawowe zadania i kompetencje rady przejmuje rada
pedagogiczna.

4. W szkole moze by¢ powotany zespdt ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia.



20
Dyrektor szkoly

§43

1. Dyrektora szkoly powotuje i odwoluje organ prowadzacy szkofe.

2. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest odpowiedzialny
za prawidlowg realizacj¢ zadan statutowych oraz zapewnienie i podnoszenie jakosci ksztalcenia.

3. Dyrektor szkoly zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie
z Regulaminem pracy i wynagradzania.

4. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikoéw niebedacych nauczycielami.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 44

Dyrektor szkoty wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan odpowiednio z organem prowadzacym
szkote, Warminsko-Mazurskim Kuratorem Os$wiaty, radg pedagogiczng, organami samorzadu
terytorialnego, rada rodzicéw oraz samorzadem uczniowskim.

§ 45

1. Dyrektor szkoly kieruje dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuficzg,
a w szczegodlnoscei:

D
2)
3)
4
5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)

14)

przygotowuje i przewodniczy radzie pedagogicznej;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem;
sprawuje nadzor pedagogiczny;

odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

powoluje zespoty przedmiotowe i problemowe;
opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢, harmonogram dyzuréw nauczycieli;
dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programoéw nauczania cato$ci
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego w liceum;

kontroluje realizacj¢ przez nauczycieli podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych;

podaje do publicznej wiadomos$ci wykaz podrgcznikow szkolnych;

powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych
i poprawkowych oraz wyznacza ich terminy;

odpowiada za wlaSciwg organizacj¢ i przebieg egzaminéw przeprowadzanych
w szkole;
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15)

16)

17)
18)
19)

20)

21)

22)

23)
24)
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przydziela nauczycielom stale obowiazki i zajgcia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zaj¢cia dydaktyczno—wychowawecze;

ustala na poczatku kazdego roku szkolnego, na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach, dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno—wychowawczych;

organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;
kontroluje dziennik elektroniczny, arkusze ocen uczniéw i inng dokumentacj¢ szkolna;

zarzadza ewakuacj¢ szkoly lub odwoluje zajecia dydaktyczno—wychowawcze
w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia lub zycia uczniow i pracownikéw
szkoty;

zawiesza zajgcia na czas oznaczony, organizuje zaj¢cia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢;

zapewnia warunki umozliwiajace realizacj¢ zadan szkoly, a w szczegodlnosci
nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow
w budynku i na terenie szkoly;

dysponuje $rodkami finansowymi szkoly oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

sprawuje nadzor nad dziatalnoscia administracyjna i gospodarcza szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

powierza petienie funkcji wicedyrektorowi;
przyznaje nagrody pracownikom;

wystgpuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pozostatych pracownikow szkoty;

wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
udziela urlopow zgodnie z Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy;
wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

okresla zakresy obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na poszczegdlnych
stanowiskach pracy.

§ 46

Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okre§lonych w statucie szkoty.

1.
2.
3.

§ 47

W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
Wicedyrektor zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci.
Obowiazki wicedyrektora okresla zakres czynnosci ustalony przez dyrektora szkoty.
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Rada pedagogiczna

§ 48

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw oraz w miarg
biezacych potrzeb.

Zebrania rady pedagogiczej moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoly, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy rady pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

§ 49
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych, zgodnie
z odrgbnymi przepisami ustawy — Prawo o§wiatowe;

3) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;
4) uchwalanie Regulaminu Rady Pedagogiczne;j;
5) uchwalanie zmian w statucie szkoty;

6) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢
w ramach wynagrodzenia oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

2) decyzje o przeniesieniu ucznia do rownolegle;j klasy.

§ 50

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwltocznie zawiadamia organ prowadzacy szkolg oraz
Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty.

§51

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosei co
najmniej potowy jej cztonkow.
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Glosowanie nad uchwatami odbywa si¢ w sposob jawny, z wyjatkiem spraw personalnych, ktore
odbywa si¢ w gtosowaniu niejawnym.

Na wniosek cztonkéw rady pedagogicznej gltosowanie nad uchwatami moze odbywaé si¢
w sposob niejawny. Decyzje¢ o glosowaniu niejawnym podejmuje przewodniczacy rady
pedagogicznej na podstawie glosowania jawnego.

W przypadku glosowania niejawnego powotuje si¢ komisj¢ skrutacyjng w liczbie trzech 0s6b.
§52

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do przestrzegania postanowien Regulaminu
Rady Pedagogiczne;j.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane przez sekretarza. Sekretarza wskazuje
przewodniczacy rady pedagogicznej.

Sekretarz sporzadza protokot w terminie 7 dni od daty posiedzenia rady pedagogiczne;.

Wglad do protokotéw maja cztonkowie rady pedagogicznej oraz osoby upowaznione przez organ
prowadzacy szkote i Warminsko-Mazurskiego Kuratora O§wiaty.

Protokotly udostepnia do wgladu przewodniczacy rady pedagogicznej. Osoby uprawnione do
wgladu do protokotéw moga zapoznaé si¢ z jego trescig tylko na terenie szkoly
w obecnosci przewodniczacego rady.

Samorzad uczniowski
§53
W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okres§la Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentami ogétu ucznidéw.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lno$ci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych propor-

cji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych za-
interesowan;
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4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz prowadzenia mediéw interne-
towych;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywko-
wej w porozumieniu z dyrektorem szkoly;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
Rada rodzicéw
§54

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje 0goét rodzicow uczniéw. Rada rodzicow jest
organem opiniodawczym i wspierajacym.

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala Regulamin Rady Rodzicow, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4, nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.
§55

Rada rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty oraz organu
prowadzacego szkote z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy m.in. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna
programu wychowawczego-profilaktycznego.

Program, o ktorym mowa w ust. 2, rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego, po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

Zasady wspélpracy organéw szkoly
§56

Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

W kazdej waznej sprawie dotyczacej wlasciwego funkcjonowania szkoty lub efektywnego
rozwigzywania jej probleméw dyrektor szkoty, za zgoda poszczegdlnych organow szkoty, moze
organizowac spotkania z ich przedstawicielami.

Szkota zapewnia wymiang informacji mi¢dzy jej organami poprzez:

1) zamieszczanie informacji na szkolnych tablicach ogloszen, stronie internetowej szkoty
oraz w dzienniku elektronicznym;

2) wspolne spotkania reprezentantow poszczeg6lnych organdw.
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Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoly

§57
Spory miedzy uczniami tego samego oddziatlu rozstrzyga wychowawca.

Spory mig¢dzy uczniami roznych oddzialow rozstrzygaja wspolnie wychowawcy oddzialow
w obecnosci pedagoga szkolnego.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem rozstrzyga dyrektor szkoty.
Spory miedzy cztonkami tego samego organu rozstrzyga przewodniczacy danego organu.
Spory miedzy cztonkami organu a jego przewodniczacym rozstrzyga:

1) w przypadku rady pedagogicznej —organ prowadzacy szkotg;
2) w przypadku rady rodzicow — dyrektor szkoty;
3) w przypadku samorzadu uczniowskiego — opiekun samorzadu.

Podmiot uprawniony do rozstrzygania sporu, przed podjeciem decyzji rozstrzygajacej, jest
zobowigzany do zapoznania si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnosc¢
W ocenie przedstawionego stanowiska.

Decyzja podmiotu rozstrzygajacego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 8.

Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 7, przystuguje odwotanie do organu wyzszego szczebla,
z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

Wszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym paragrafie rozstrzyga dyrektor szkoly, o ile sam
nie jest strong sporu. W przeciwnym razie sprawe rozstrzyga organ prowadzacy szkole.

ROZDZIAL V
UCZNIOWIE

Zasady przyjmowania uczniow
§58

Szkota jest dostgpna dla wszystkich uczniow, ktérzy pragna w niej realizowa¢ edukacje
1 akceptuja jej statut, niezaleznie od wyznania i religii.

Uczniow do szkoty przyjmuje dyrektor szkoty na podstawie $wiadectwa ukonczenia osmioletniej
szkoty podstawowej oraz ztozonych wraz z wnioskiem dokumentow.

Kryterium rekrutacji stanowia oceny uzyskane na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej
oraz wyniki egzaminu 6smoklasisty.

§59

Do szkoly moze by¢ przyjety uczen innej szkoty tego typu, publicznej lub niepublicznej, w trybie
przeniesienia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Ucznia przyjmuje dyrektor szkoty.

Do klasy pierwszej moze by¢ przyjety uczen w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota ma wolne
miejsce. Ucznia przyjmuje dyrektor szkoty.
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Prawa i obowiazki uczniéw
§ 60
Uczniowie maja prawo do:

1) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;

2) zyczliwego i podmiotowego ich traktowania;

3) znajomosci programu edukacyjnego, wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) sprawiedliwej 1 jawnej oceny ich pracy, osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania;

5) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

7) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;

8) wplywania na zycie szkoty przez dzialalno§¢ w samorzadzie uczniowskim;

9) wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposob kulturalny i z szacunkiem wobec innych;

10) korzystania z innych praw, w szczegdlno$ci zapisanych w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka,
z uwzglednieniem przepisow prawa polskiego.

§ o1

1. Uczen ma prawo zlozy¢ pisemna skarge do dyrektora szkoly w przypadku naruszenia przez
nauczyciela, innego pracownika szkoly lub innego ucznia, jego praw okre§lonych w statucie
szkoty.

2. Skarge sktada uczen lub jego rodzice w terminie 3 dni od zaistnienia zdarzenia. Skarga powinna
zawiera¢ doktadny opis zdarzenia.

3. Pisemng informacj¢ o zdarzeniu, ktoérego dotyczy skarga, moze przekazaé takze dyrektorowi
szkoty wychowawca, pedagog szkolny lub inny pracownik szkoly oraz rada samorzadu
klasowego lub samorzad uczniowski.

4. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni od dnia otrzymania skargi podejmuje czynno$ci wyjasniajace
w celu ustalenia rzeczywistego przebiegu zdarzenia oraz jego przyczyn w stosunku
do informacji zawartej w skardze ucznia badz jego rodzicow lub w pisemnej informacji
otrzymanej od pozostatych oséb, o ktéorych mowa w ust. 3.

5. Po zakoficzeniu postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoly podejmuje decyzje w kwestii
sposobu rozstrzygni¢cia zdarzenia, a swoje stanowisko przedstawia zainteresowanym
stronom w formie pisemnej w ciagu 7 dni od dnia zakonczenia czynnosci wyjasniajacych.

6. Decyzja dyrektora szkoty, o ktdrej mowa w ust. 5, jest ostateczna.
§ 62

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w niniejszym statucie i regula-
minach szkolnych, w szczegdlnosci:

1) systematycznie uczgszcza¢ na zajecia edukacyjne, nalezycie si¢ do nich
przygotowywac oraz bra¢ aktywny udziat w zajgciach, a takze nie zaklocaé przebiegu
zajec przez niewlasciwe zachowanie;

2) godnie reprezentowac szkote;

3) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz
zachowywac si¢ zgodnie z przyj¢tymi zasadami kultury;
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4) chroni¢ w szkole i poza szkola zycie i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) dbac o tad, porzadek i higien¢ oraz wspodlne dobro: sprzgt, meble, urzadzenia, pomoce
1 przybory szkolne.

W trakcie zajgc lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniow obowiazuje catkowity zakaz korzystania
z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych. Wyjatek stanowi wykorzystanie
wyzej wymienionych urzadzen — za zgoda nauczyciela — do celow dydaktycznych.

§ 63

Nieobecnos¢ ucznia w szkole moze by¢ uprawiedliwona, jezeli spowodowana jest choroba lub
wazng przyczyng losowa.

Nieobecnos¢ ucznia w szkole moze usprawiedliwi¢ wychowawca, na podstawie:
1) zaswiadczenia lekarskiego;

2) pisemnej informacji rodzicéw (opiekundéw prawnych) z podaniem okresu i przyczyny
nieobecnosci,

3) pisemnej informacji pelnoletnich uczniow, jezeli wyrazili na to pisemna zgode
rodzice (opiekunowie prawni), z podaniem okresu i przyczyny nieobecnosci.

Uczen zobowigzany jest przedlozy¢ usprawiedliwienie w ciagu trzech dni obecnos$ci w szkole,
po okresie obejmujacym dni (godziny) opuszczonych zaje¢ lekcyjnych.

Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie beda honorowane.

Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw (opickundéw
prawnych) lub pelnoletniego ucznia powdd nieobecnosci jest istotny i moze by¢ uwzgledniony
jako przyczyna nieobecnosci.

Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna, niz wymieniona w ust. 1.

W przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni, rodzice (opickunowie prawni)
zobowigzani s poinformowa¢ wychowawcg o przyczynie nieobecnosci ucznia.

§ 64

Zwalnia z zaj¢¢ lekcyjnych wychowawca lub dyrektor szkoly, dokonujac stosownego wpisu
w dzienniku elektronicznym Librus.

Zwolnienie moze nastapic¢ z racji:

1) uczestnictwa w konkursie, olimpiadzie, zawodach sportowych na podstawie listy
uczestnikow przekazanej przez organizatora;

2) umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

3) zinnych istotnych przyczyn.

Zwolnienie z zaj¢¢ lekcyjnych nie wptywa na obnizenie frekwencji.
§ 65

Sposob usprawiedliwiania nieobecnosci lub zwalniania z zajg¢ lekcyjnych uzgadniany jest
migdzy rodzicami (opiekunami prawnymi) a wychowawca.

Do tego celu mozna wykorzystaé:
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1) wiadomosci (poczte) dziennika elektronicznego Librus;

2) wiadomosci tekstowe sms;

3) tradycyjyna forme papierowa z wlasnorgcznym podpisem;
4) inng uzgodniong forme pisemna.

Uczen pelnoletni, po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow, usprawieliwia nieobecnosci
W sposob podany w ust. 2

§ 66
W przypadku godzin nieusprawiedliwonych, w zalezno$ci od ich liczby:

1) 20 godzin nieusprawiedliwonych — wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
dyscyplinujaca i odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym;

2) 30 godzin nieusprawiedliwonych — wychowawca udziela uczniowi publicznego
upomnienia na forum klasy;

3) 40 godzin nieusprawiedliwonych — wychowawca udziela pisemnego upomnienia,
odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym i informuje o nim rodzicow
(opiekunow prawnych) ;

4) 50 godzin nieusprawiedliwonych — dyrektor szkoty udziela pisemnej nagany, ktorej
kopia zostaje:
a. przestana rodzicom (opiekunom prawnym);
b. umieszczona w aktach ucznia.

W przypadku kolejnych godzin nieusprawiedlionych dyrektor szkoty:
1) jezeli uczen jest pelnoletni - rozpoczyna procedurg skreslenia z listy uczniow;

2) jezeliuczen jest niepetnoletni - zawiadamia Sad Rodzinny o nieprawidtowe;j realizacji
obowiazku nauki.

§ 67
Uczen powinien dba¢ o swdj wyglad, w szczegdlnosci o stroj.
W szkole obowiazuje skromny i schludny ubior.

Strdj galowy obowigzuje ucznia podczas rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, innych
uroczystosci szkolnych oraz egzaminow.

Strdj galowy to: ciemne buty i spodnie/spddnica, biata koszula/bluzka, ciemna marynarka/
zakiet.

Nagradzanie i karanie uczniow
§ 68
Uczen moze otrzymac¢ nagrode za:

1) wzorowe wypetnianie obowigzkow;

2) wyrdzniajace wyniki w nauce;

3) stuprocentows frekwencje;

4) wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;
5) szczegblng dziatalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty.

Uczniom moga by¢ przyznane nast¢pujace nagrody:
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1) pochwata wychowawcy lub dyrektora szkoly wpisana do dziennika
elektronicznego Librus z informacja przestang do rodzicow (opiekunow
prawnych);

2) list gratulacyjny wychowawcy i dyrektora szkoly adresowany do rodzicow
(opiekunéw prawnych);

3) wyjazd na mecz, koncert, spektakl teatralny;
4) nagroda rzeczowa.
§ 69
Uczen podlega karze za:

1) nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty oraz regulaminéw wewnetrznych;

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

3) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie $srodkéw psychoaktywnych;

4) kradziez, przemoc fizyczna, wykroczenia zagrazajace zyciu i zdrowiu ucznia oraz
innych cztonkéw spotecznosci szkoty.

Kara moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie:

1) ustne upomnienie wychowawcy lub dyrektora szkoty;

2) upomnienie wychowawcy Iub dyrektora szkoty wpisane do dziennika
elektronicznego Librus z informacja przestang do rodzicow (opiekunow
prawnych);

3) nagana dyrektora szkoty;

4) skreslenie z listy uczniow.

Uczen moze otrzymac za konkretne przewinienie tylko jedna kare.
Skreslenie ucznia z listy uczniéw
§70

Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku, gdy
uczen:

1) rozprowadzat lub zazywat srodki psychoaktywne;

2) stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub zyciu innych;
3) dopuscit si¢ przestepstwa stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

4) opuscil bez usprawiedliwienia wigcej niz 50 godzin;

5) dopuscil si¢ innego, powaznego przewinienia.

Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samo-
rzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL VI
RODZICE

§71

Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania
konieczna jest wspotpraca rodzicoOw z organami szkoty.
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Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

zapoznania si¢ z podstawa programowa ksztatcenia z poszczegdlnych przedmiotow,
programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia poprzez spotkania z wychowawca i nauczycielami
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych;

uzyskania informacji od wychowawcy o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania;

znajomosci oceniania wewnatrzszkolnego;

rzetelnej informacji na temat zachowania, postgpow 1 przyczyn trudnosci w nauce
swojego dziecka;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia
swojego dziecka;

zapoznania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym realizowanym w szkole,
a takze przedstawiania wlasnych propozycji dla podniesienia skuteczno$ci jego
dziatania;

uzyskiwania informacji w sprawie przewidywanych niedostatecznych semestralnych/
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej nagannej
semestralnej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywania probleméw dziecka i rodziny;
wystepowania z inicjatywami dotyczacymi funkcjonowania szkoty.

§72

Rodzice maja obowigzek:

—_

1)

2)

3)

4)

dbac¢ o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty, informowa¢ wychowawce o przyczynach
nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach dydaktycznych;

informowaé¢ wychowawce o sprawach mogacych mie¢ duzy wptyw na nauke i zachowanie
dziecka;

systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca w sprawie postepow dziecka
W nauce i jego zachowania;

angazowania si¢, jako partnerzy w dziatania szkoty, aktywnego udzialu w wyborach
1 wspotdziataniu z organami szkoty.

§73

Rodzicéw reprezentuje rada rodzicow.
Zasady wyboru, kompetencje i zadania rady rodzicow okresla § 54 1 55.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 74

Nauczycieli, pracownikéw administracyjnych, pracownikow obstugi zatrudnia i zwalnia
dyrektor szkoly.

Dyrektor szkoly w zatrudnianiu pracownikoéw wymienionych w ust. 1 zobowiazany jest dobiera¢
osoby, ktére beda mogly utozsamia¢ si¢ z misjg wychowawcza szkoty oraz realizowa¢ zadania
zapisane w jej statucie.

Pracownicy wymienieni w ust. 1 podlegaja stuzbowo dyrektorowi szkoty.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okre$laja Karta Nauczyciela i Kodeks
Pracy.

§75

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych oraz opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Obowiazki szczegétowe nauczyciela:

1) prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za jakos¢
1 wyniki tej pracy;

2) zapoznaje ucznidow z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego z danego
przedmiotu i programem nauczania;

3) odpowiada za realizacj¢ calej podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego
z danego przedmiotu;

4) jasno formuluje wymagania wobec uczniéw, wynikajace z przyjetego programu
nauczania, zasady i kryteria oceniania, udziela uczniom oraz ich rodzicom informacji
o postgpach w nauce;

5) stosuje ocenianie wspierajace ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form oceniania
informacji zwrotnej zaiwierajace;j:

a) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze
strony ucznia, by uzupetni¢ braki w wiedzy lub opanowa¢ wymagane
umiejetnoscei,

¢) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej;

6) odpowiada za bezpieczenstwo znajdujacych si¢ pod jego opieka uczniow;
7) odpowiada za powierzona mu sal¢ i sprzet w czasie prowadzenia zajgc;

8) stymuluje rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci, zainteresowania oraz
pozytywne cechy charakteru w oparciu o rozpoznanie ich potrzeb;

9) na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej dostosowuje wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
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u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
W uczeniu si¢;

10) bezstronnie i obiektywnie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich ucznioéw;
11) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

12) doskonali wlasne umiej¢tnosci dydaktyczne oraz systematycznie podnosi poziom
wiedzy merytorycznej;

13) uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego;
14) petni dyzury podczas przerw mig¢dzylekcyjnych;
15) bierze udziat w zebraniach rady pedagogicznej.

§76

1. Nauczyciel zobowiazany jest do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

3. Nauczyciel, podczas albo w zwiazku z pehieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w Kodeksie Karnym.

4. Praca nauczyciela podlega ocenie. Oceny dokonuje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VIII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Ogélne zasady oceniania

§77
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§78

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
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umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
przez ucznia poszczegélnych S$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§79

1. Nauczyciele, nie pozniej niz do 15 wrzeénia kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz
ich rodzicow o:

1)
2)

3)
4)

sposobach i formach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw;

sposobie ustalania $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej (Srednia arytmetyczna
lub $rednia wazona z podaniem systemu wag);

liczbie mozliwego do zgtoszenia przez ucznia nieprzygotowania do zaj¢é;

wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, z uwzglednieniem wiedzy
1 umiejetnosci zawartych w podstawie programowe;.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, nauczyciele opracowuja pisemnie, przekazuja
uczniom i przechowuja w swojej dokumentacji. Kopi¢ przekazuja dyrektorowi szkoly nie
pozniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

3.  Wychowawca oddzialu, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje
uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

§80

Szczegodtowe wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegodlnych ocen z konkretnych
zaje¢ edukacyjnych nauczyciel podaje uczniom na poczatku roku szkolnego.

Warunki dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia

§ 81

1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych stosuje si¢ w przypadku ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno—

terapeutycznym,;

2) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 i 2, ktory jest objety
pomoca psychologiczno—pedagogiczna w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

4) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim brac¢
pod uwagge wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;.

§ 82

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-peda-
gogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orze-
czenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu na-
uczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Metody oraz zasady sprawdzania osiagnie¢ i postepow uczniow
§83

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1)  biezace;
2)  klasyfikacyjne:
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a) $rddroczne i roczne,
b) koncowe.
Oceny, o ktérych mowa w ust. 1 ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 6.

Oceny biezace oraz $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢
do dziennika elektronicznego.

Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1 ,,-,, tylko w ocenianiu biezacym.
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong oceng.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie przez nauczycieli pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomaga-
jacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposdob wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawa ustalania ocen biezacych odbywa
si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne - obejmujgce material nauczania jednej lub dwoch ostatnich lekeji;

2) kartkéwki — pisemne trwajace nie dtuzej niz 15 minut i obejmujace materiat nauczania
z jednej lub dwoch ostatnich lekeji;

3) prace klasowe (sprawdziany) — pisemne obejmujace material nauczania dziatu
programowego lub jego czesci, lub wiecej niz jednego dzialu programowego;

4) (¢wiczenia i zadania praktyczne;
5) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;
6) prace projektowe;

7) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

Pisemng prace klasowa (sprawdzian), o ktorej mowa w ust. 10 pkt. 3 nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego oraz informuje ucznidéw o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

Kartkowki, o ktorych mowa w ust. 10 pkt. 2, nie wymagaja zapowiadania.

Pisemne prace klasowe (sprawdziany) i kartkoéwki moga mie¢ forme testu.
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Oceny z prac pisemnych punktowanych ustala si¢ na podstawie progdéw procentowych
ustalonych przez nauczyciela prowadzacego zajgcia edukacyjne.

W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne prace klasowe
(sprawdziany) i nie wigcej niz jedna w danym dniu.
Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng oceng biezaca.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen biezacych
ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie, nie moze by¢ mniejsza niz trzy.

W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu, liczba ocen
biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie, nie moze by¢ mniejsza niz cztery.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiagni¢¢ nauczyciel ustala i wpisuje do dziennika
elektronicznego:

1) w ciaggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej (sprawdzianu), dyktanda lub
przedstawienia do oceny pracy projektowej;

2) wciagu 7 dni od daty kartkéwki.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do konca
roku szkolnego.

Uczen, ktory nie uczestniczyt w pracy klasowej (sprawdzianie):

1) z powodu nieusprawiedliwonej obecnoSci — moze zosta¢ zobowigzany
do zaprezentowania wiadomosci i umiejetno$ci w terminie i formie ustalonych przez
nauczyciela;

2) z powodu usprawiedliwionej obecnosci — moze zostaé zobowigzany
do zaprezentowania wiadomosci 1 umiejetnosci w terminie 1 formie uzgodnionych
Z uczniem.

Z wyjatkiem przedmiotéw maturalnych (jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, przedmioty
realizowane w zakresie rozszerzonym), uczen, ktéry z pracy klasowej (sprawdzianu), o ktorej
mowa w § 83 ust 10 pkt 3, otrzymat oceng niedostateczna:

1) otrzymuje w dzienniku elektronicznym wpis litery x (oznaczajacej ,,uczg si¢”);

2) litera x zostanie zastapiona oceng pozytywna, jezeli w ciagu 14 dni od dnia wpisu li-
tery X, uczen napisze prac¢ klasowa (sprawdzian), wykazujac opanowanie okreslonej
wiedzy i umiejgtnoscei;

3) litera x zostanie zastagpiona ocena niedostateczna, jezeli w ciagu 14 dni od dnia wpisu
litery x, uczen:

a. piszac pracg klasowa (sprawdzian) nie wykaze opanowania okre$lonej wie-
dzy i umiejetnosci,

b. nie napisze pracy klasowej (sprawdzianu);

4) o terminie i liczbie mozliwych podej$¢ do pracy klasowej (sprawdzianu) w ciagu 14
dni od dnia wpisania litery x decyduje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia lekcyjne.
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§84
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.
Prace udostgpniane sa w formie:
1) kopii wykonanej przez nauczyciela,
2) fotografii wykonanej przez ucznia, rodzica lub nauczyciela.
Prace udostgpnia nauczyciel, ktory te pracg ocenil, a jesli jest to niemozliwe — inny, upowazniony
przez niego nauczyciel lub dyrektor szkoty.
§85

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajg¢, polegajace w szczgdlnosci na nieprzygotowaniu
do odpowiedzi ustnej lub kartkowki, a takze braku zadania domowego, zeszytu przedmiotowego,
¢wiczen, przyborow, materialow, stroju sportowego itp.

Liczbe mozliwosci zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ w semestrze ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne.

Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaj¢¢ nie zwalnia z zapowiedzianych prac
klasowych (sprawdzianow).

§ 86

W szkole losowany jest ,,szczg$liwy numerek”. Uczef o wylosowanym numerze, pod ktéorym
figuruje jego nazwisko w dzienniku, jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i kartkowek
w dniu obowigzywania numerka.

»Szczesliwy numerek” losowany jest na kolejny dzien przez system LIBRUS o godz. 18.00
1 widoczny jest na kontach uczniéow i rodzicow w systemie LIBRUS.

§87

Srednia arytmetyczna lub $rednia wazona ocen czastkowych moze by¢ wskazowka,
oszacowaniem $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacjnych. Ostateczng
decyzj¢ podejmuje nauczyciel uwzgledniajac ,,niemierzalne” apekty oceniania, takie jak np.
zaangazowanie, wykonanie prac dodatkowych, stosunek do zaj¢¢ edukacyjnych.

System wag ustala nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne i podaje uczniom do wiadomosci
na poczatku roku szkolnego.

Klasyfikacja Srédroczna, roczna i koncowa
§88
Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowej.
Szkota przeprowadza klasyfikacje¢ §rodroczna w styczniu, a roczng — w czerwcu.

Klasyfikacja §rodroczna (roczna) polega na okresowym (rocznym) podsumowaniu osiagnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
(rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i $rédrocznej (rocznej) oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacji $rodrocznej i rocznej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno—terapeutycznym.

Szkota dokonuje klasyfikacji koncowej w klasie czwarte;.
Na klasyfikacje koncowa skladaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie czwartej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie czwarte;.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ w dokumentacji szkolnej
w pelnym brzmieniu.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajg¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,.hieklasyfikowany” albo ,,nicklasyfikowana”.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na:

1) promocj¢ do klasy programowo wyzszej;
2) ukonczenie szkoly.

§ 89

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wy-
chowawca.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i érodroczng ocene klasyfika-
cyjna zachowania ustala si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty.

W terminie ustalonym przez dyrektora szkoly nie p6zniej niz na 7 dni przed $rédrocznym lub
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawcy, ustalaja i wpisuja do dziennika elektronicznego, przewi-
dywane $rodroczne lub roczne niedostateczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 90

W ciagu trzech dni od daty uzyskania przez rodzicow informacji o przewidywanych $rodrocz-
nych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice moga zwrdcié¢ si¢ odpo-
wiednio do nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne lub wychowawcy oddziatu
z wnioskiem o ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

W przypadku wniosku o ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé eduka-
cyjnych wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze:
1) podtrzymac przewidywana oceng — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z wymaganiami
edukacyjnymi niezb¢dnymi do jej uzyskania;

2) ustali¢ ocen¢ wyzszg niz przewidywana, w tym na podstawie dodatkowego sprawdze-
nia wiadomosci i umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze:
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a) uczniowi nie stworzono wystarczajacych mozliwo$ci zaprezentowania
osiagni¢¢ edukacyjnych;

b) uczen spehit wymagania na ocen¢ przewidywang oraz niektére wymaga-
nia na oceng wyzsza niz przewidywana.

Jesli zachodzi taka potrzeba, dodatkowe sprawdzenie wiadomos$ci i umiejgtnosci, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 2, przeprowadza si¢ w formie okreslonej przez nauczyciela nie pozniej, niz
w ciggu dwoch dni od daty ztozenia wniosku.

W przypadku wniosku o ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wyzszej niz przewidywana wychowawca moze:

1) podtrzymac przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami oce-
niania zachowania;

2) ustali¢ ocen¢ wyzsza niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze przy jej ustalaniu nie
uwzgledniono nalezycie kryteriow oceniania zachowania.

Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edu-
kacyjnych oraz §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewi-
dywana, odpowiednio nauczyciel lub wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw o ustalonej
ocenie $roédrocznej lub roczne;j.

Ustalone $roédroczne lub roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych oraz §rodroczne lub
roczne oceny klasyfikacyjne zachowania nauczyciele i wychowawca oddziatu wpisuja do dzien-
nika przed $rédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w termi-
nie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Zasady ustalania ocen zachowania
§ 91

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

1) kulture osobista,

2) umiej¢tnos$¢ wspolpracy w grupie,
3) stosunek do obowiazkoéw szkolnych,
4) stosunek do otoczenia.

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowaweca klasy, biorac pod

1) karte samooceny zachowania ucznia,

2) kryteria wymienione w ust. 2,

3) notatki - uwagi o uczniu (pozytywne i negatywne) wpisane do dziennika elektronicz-
nego Librus przez nauczycieli prowadzacych zajgcia edukacyjne.
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Ocena zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§92

Szkota stosuje nastgpujace formy informowania rodzicow o osiggnigciach edukacyjnych
1 postgpach uczniéw:

1) konsultacje z rodzicami;

2) wywiadowki;

3) informacje dla rodzicow w dzienniku elektronicznym;
4) pisemne powiadamianie rodzicow.

Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych

§93

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miarg
swoich mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel powinien podjaé
dzialania zmierzajace do nadrobienia brakdéw przez ucznia, a w szczeg6lnosci:

1) zindywidualizowa¢ pracg z uczniem;

2) dostosowaé tresci, metody i organizacj¢ nauczania do indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

3) zorganizowaé, w miar¢ mozliwosci, zajecia wyrownawcze z przedmiotu lub pomoc
innego rodzaju;

4) uwzglednia¢ opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej $wiadczacej pomoc psychologiczno—pedagogiczna;

5) zapewni¢ opiek¢ wychowawcy, pedagoga szkolnego lub pedagoga specjalnego;
6) wspotpracowaé z rodzicami ucznia.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel dokumentuje wpisem w dzienniku
elektronicznym.

Egzamin klasyfikacyjny
§94

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwonej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:

1) realizuje, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetnia obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, ktére maja przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin klasyfikacyjny sklada pisemna prosbg¢ do dyrektora szkoty
najpozniej 10 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno—wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa wust. 1, 2, 3, 4 pkt 1, przeprowadza komisja,
w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne, z ktorych uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny, jest
zobowigzany do poinformowania ucznia o zakresie wymagan edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja,
w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny z czgsci pisemnej trwa od 30 do 120 minut.

Uczen ma prawo do przygotowania si¢ do ustnej czgéci egzaminu klasyfikacyjnego (maks. 15
minut).

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczeg6lnoscei:

1) nazwg zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna;

7) podpisy 0s6b wchodzacych w sktad komisji oraz podpis protokolanta.
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Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapitl do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia
§95

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno—wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly
powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tno$ci ucznia oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej
z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki i wychowania fizycznego, ktore maja przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3, wchodza:

1) Dyrektor szkoly lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, przy czym powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Sprawdzian z cz¢$ci pisemnej trwa od 30 do 120 minut.
Uczen ma prawo do przygotowania si¢ do ustnej czgéci sprawdzianu (maks. 15 minut).

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasy-
fikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegdlnosci:
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1) nazwg zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna;

7) podpisy 0s6b wchodzacych w sktad komisji oraz podpis protokolanta.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokol stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy
§ 96

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywna ocene klasyfikacyjna z jednych
albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin poprawkowy sktada pisemng prosbe do dyrektora szkoty
najpozniej w ostatnim dniu zakonczzenia zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z in-
formatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnich dwoch tygodniach wakacji. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, przy czym powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin poprawkowy z czgsci pisemnej trwa od 30 do 120 minut.

Uczen ma prawo do przygotowania si¢ do ustnej czgsci egzaminu poprawkowego (maks. 15
minut).
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;
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4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania (pytania) egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzeénia.

Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze egzamin poprawkowy przebiegal niezgodnie
z procedurami obowiagzujacymi w szkole i ocena klasyfikacyjna zostala ustalona z ich
naruszeniem, maja prawo w ciagu 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 13.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
calego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajgcia s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Warunki uzyskania promocji i ukonczenia szkoty
§97

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji roczne;j
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ujetych w szkolnym planie
nauczania, pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednia klasg.
§98

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, ujetych w szkolnym planie nauczania, pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie spelnil warunku, o ktérym mowa w ust. 1, powtarza klas¢ czwarta.
§ 99

Po ukonczeniu przez ucznia szkoty przeprowadzany jest egzamin maturalny, przebiegajacy zgodnie
z ustalonymi procedurami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej na dany rok szkolny.

§ 100

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz laureat lub
finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna.

1.

§ 101

Ucznidow osiagajacych najlepsze wyniki klasyfikacji rocznej lub klasyfikacji koncowej rada
pedagogiczna moze wyr6znic:
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1) podejmujac uchwale w sprawie promocji do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenia szkoty z wyr6znieniem,;

2) przyznajac dyplom, nagrode ksiazkowa lub rzeczowa.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng
ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkolg¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 2 1 3, wlicza si¢ odpowiednio roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zaj¢¢ edukacyjnych.

Nagrode ksiazkowa lub rzeczowa przyznaje si¢ uczniowi niezaleznie od innych nagrod
w nastepujacych przypadkach:

1) uzyskanie przez ucznia $redniej ocen ze wszystkich obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrej oceny zachowania;

2) 100% frekwencja;

3) szczegblne osiggnigcia naukowe, artystyczne lub sportowe, a przede wszystkim
w konkursach wiedzy i olimpiadach przedmiotowych;

4) zaangazowanie si¢ ucznia w rézne formy dzialalnosci spotecznej migdzy innymi na
rzecz szkoty i $srodowiska.

ROZDZIAL IX
BUDZET SZKOLY

§ 102

Budzet szkoly tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow
1 przekazywanej przez Starostwo Powiatowe w Lidzbarku Warminskim.

Na budzet szkoty moga sktadac¢ si¢ takze:

1) darowizny i odpisy podatkowe;

2) czesne wnoszone przez rodzicow;

3) przychody wlasne szkoty;

4) $rodki przekazywane przez organ prowadzacy szkofle;

5) pozyskane $rodki zewngtrzne i z budzetu Unii Europejskie;.

Zajecia edukacyjne organizowane przez szkol¢ na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) o potrzebie ksztalcenia specjalnego finansowane sa z subwencji o$wiatowej
przyznanej na ten cel;

2) o nauczaniu indywidualnym wspotfinansowane sa z czesnego wnoszonego przez
rodzicow (opiekunoéw prawnych).
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Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi przez organ
prowadzacy i pod jego nadzorem.

Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej
wykorzystania.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§103

Szkota uzywa pieczgci okraglej i stempla, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

§ 104

Prowadzenie szkoly jest dziatalno$ciag o$wiatowo-wychowawcza i nie podlega przepisom
o dziatalnosci gospodarcze;.

§ 105

Organ prowadzacy szkotg moze ja zlikwidowac z koncem roku szkolnego. W tym przypadku
organ prowadzacy szkotle jest obowigzany co najmniej na 6 miesig¢cy przed terminem likwidacji
zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicow ucznidéw, jednostke samorzadu
terytorialnego obowigzang do prowadzenia odpowiedniego typu publicznych szkét oraz gming,
na ktorej terenie jest potozona szkota.

Dokumentacj¢ przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje si¢ Warminsko-
Mazurskiemu Kuratorowi O$wiaty, w terminie jednego miesiaca od dnia zakonczenia likwidacji.

Po zakonczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.
§ 106

Statut obowigzuje od 23 stycznia 2025 r.

Statut jest aktem prawa wewnetrznego.

Zmiany w statucie szkoty uchwala rada pedagogiczna.



